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Sporocilo za javnost

Ljubljana, 12. avgust 2014

Mednarodni dan mladih: Problemi mladih so problemi celotne drzave

Letosnji mednarodni dan mladih poteka pod geslom DusSevno zdravje je pomembno. Zdruzeni narodi so
zapisali, da so nujna prizadevanja, s katerimi bi presegli stigmatiziranje in mladim s tezavami v dusevnem
zdravju zagotovili, da zazivijo polno in zdravo Zivljenje brez osamitve in nepotrebnega strahu, s ¢imer se
tudi na Mladinskem svetu Slovenije (MSS) mocno strinjamo.

Ob upostevanju slovenske realnosti, pa Zelimo na MSS pozornost usmeriti tudi na probleme, s katerimi
se mladi (Se vedno) soocamo v Sloveniji. V zadnjem letu dni statistike povezane z mladimi (stopnja
brezposelnosti, efekt hotela Mama, izseljevanje v tujino, itd.) sicer kazejo rahel pozitivni trend, celostna
slika pa ostaja zaskrbljujoca. Kljub Stevilnim pozivom s strani predstavnikov mladih, so tisti, ki imajo
Skarje in platno v svojih rokah naredili (pre)malo. Izpostaviti velja shemo Jamstva za mlade, potem pa
dolgo ni¢. Turbulentno dogajanje na politicnem parketu ne more biti izgovor za to, da se drzava z
mladimi ukvarja predvsem na papirju in z visoko zvenecimi obljubami.

»Najvedji problem mladih danes je povezana z razoc¢aranostjo, tveganji in negotovostjo, v kateri so se
znasle danasnje mlade generacije. Ta negotovost se odraza v oteZenem prehodu iz otroStva v odraslost,
kjer mladi le stezka vstopijo na trg delovne sile, redko pridobijo redno in varno zaposlitev, s pomocjo
katere bi resili tudi svoje prvo bivanjsko vprasanje in si ustvarili lastno druZino. Skratka, klju¢ni problem
mladih ostaja oteZen (za nekatere nemogoc) proces osamosvajanja. V tem pogledu pa to ni vec¢ problem
samo mlade generacije, ampak celotne drzave, saj takSen poloZaj mladih vpliva tudi na vso druzbeno
klimo in javnofinan¢no stanje v drzavi.« je ob mednarodnem dnevu mladih izpostavila predsednica MSS
Tea Jarc.

Na Mladinskem svetu Slovenije ob vsakokratni menjavi oblasti odlo¢evalcem predlagamo nabor ukrepov
in predlogov, ki smo jih oblikovali skupaj z mladimi in za katere smo prepri¢ani, da bi izboljsali poloZaj
mladih v Sloveniji. Nabor predlogov obsega podrocja zaposlovanja in izobraZevanja mladih, mladinskega
organiziranja, participacije in reSevanja stanovanjske problematike mladih. Od odlocevalcev pa
pri¢akujemo, da bodo pri reSevanju sektorskih vprasanj delovali medsektorsko, kar je pogoj za celostno
reSevanje problemov in odprtih vprasanj.

Odlocevalcem oz. politikom, tako tistim, ki bodo del nove koalicije, kot tudi tistim, ki bodo v opoziciji
predlagamo, da v prvem letu mandata 2014—-2018 posebno pozornost namenijo:

1. implementaciji Jamstva za mlade in nadgradnji sheme za obdobje po letu 2015;
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2. izenaCevanju prednosti in slabosti dela za dolo¢en in nedolocen ¢as ter izenacitvi pravic, ki
prihajajo iz naslova zaposlitve tudi v primeru prekernih oblik dela, kar pomeni, da je treba
zagotoviti, da se tudi pri prekernih oblikah dela obdobje dela Steje v delovno dobo, zagotovi
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, nudi moznost prejemanja nadomestila v primeru
bolniskega staleza in porodniskega dopusta, omogoci najem bancnih kreditov;

3. odpravi volonterskih pripravnistev in nadgradnji opravljanja pripravnistva z obveznim
mentorstvom za pripravnike ter vzpostavitvijo okvira za kakovostna pripravnistva, ki bo
opredeljeval cas trajanja pripravniStva, strokovne in ucne cilje, transparenten sistem
informiranja o pravicah in obveznostih ter ustrezno socialno zascito in placilo pripravnika;

4. subvencijam za zaposlovanje mladih na razli¢nih podrocjih ter spodbudam za delodajalce pri
zaposlovanju mladih, Se posebno mladih Zensk in mladih mater, pri cemer je treba okrepiti
finan¢ne spodbude z ukrepi za ustvarjanje novih delovnih mest tudi v nevladnem sektorju, v
katerem je trenutno zaposlenih manj kot 1% ljudi, medtem, ko je evropsko povprecje 8%;

5. ¢im prejSnjemu sprejemu Nacionalnega stanovanjskega programa, ki bo vkljuceval
vzpostavitev trga trajno najemniskih stanovanj, financiranje Ze omenjenih stanovanjskih
kooperativ, drzavna porostva pri stanovanjskih posojilih za reSevanje prvega stanovanjskega
vprasanja, zagotavljanje vecjega Stevila neprofitnih najemnih stanovanj, spodbude za
naselitev praznih stanovanj (prodaja ali najem), vkljuéno s stanovanji v javni lasti,
spodbujanje menjave stanovanj med generacijami z oprostitvijo placila davénih obveznosti
in morebitnimi drugimi ugodnostmi;

6. spodbujanju in ucenju participacije mladih znotraj Solskega sistema, in sicer preko
zagotavljanja ustreznih ucnih vsebin, sodelovanja z mladinskimi oz. nevladnimi
organizacijami, zagotavljanje delovanja skupnosti udencev oz. dijakov, spodbujanje
vklju€evanja uéencev v odlo¢anje o Solskih zadevah;

7. sprejetju izvedbenega nacrta Resolucije o nacionalnem programu za mladino, za obdobje
2015-2016 do konca letosnjega leta, v katerem se bodo ukrepi oblikovali medresorsko in
bodo mladino naslavljali celostno;

8. celostnemu pristopu k izobraZevanju s priznavanjem neformalnega in priloZnostnega ucenja
kot komplementarnega formalnemu izobrazevanju, tudi s priznavanjem opravljanja
obveznosti izbirnih vsebin, ter spodbujanje vseZivljenjskega ucenja;

9. vpeljavi prakti¢nega izobraZevanja v formalni izobraZevalni sistem preko obveznih praks in z
drugimi oblikami sodelovanja z delodajalci, kot so npr. predstavitve razlicnih poklicev v
povezavi s kadrovskimi stipendijami ter Stipendijami za deficitarne oz. perspektivne poklice;

10. ustrezni ureditev Studentskega dela, ki bo onemogocdila veriZenje Studentskega dela na istem
delovnem mestu in omogocila priznanje Studentskega dela kot formalne delovne izkusnje.

Izpostavili smo 10 tock, ki pa nikakor ne zaobjamejo vsega, kar je v povezavi z mladimi in za mlade v tej
drZavi potrebno postoriti.

Letosnji mednarodni dan mladih obeleZzujemo ravno sredi Zivahnega povolilnega dogajanja, zato upamo,
da bodo predlogi in ukrepi, ki jih predlagamo mladih sliSani in upoStevani. Mladi od drzave ne Zelimo
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nicesar drugega kot to, da nam vzpostavi okolje, ki nam bo omogocalo, da v polni meri izkoristimo in
uresni¢imo svoje potenciale. Kakorkoli obrnemo, bo to dobro tudi za naso drZavo oz. vse generacije v
nasi druzbi. Ali pricakujemo prevec?
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